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Anderung des Einreichers
zum Beschlussantrag Nr. BA-066/2021
anden  Stadtrat zur Sitzung am  24.11.2021
Einreicher:
Fraktionsgemeinschaft BUNDNIS 90/DIE offentlich gemaR § 37 SachsGemO
GRUNEN, Fraktionsgemeinschaft DIE LINKE/Die
PARTEI
Gegenstand:

Klimaschutzmanagement Chemnitz

Anderung (Erganzung/Streichung/Ersatz durch Alternative)

Der Stadtrat beauftragt die Verwaltung

1. bis 31.12.2021 die Forderung fur eine Stelle fur Klimaschutz im Rahmen der Kommunalrichtlinie
zur Forderung von Klimaschutzprojekten zu beantragen.
(Klimaschutzmanager:in)

2. Die Stelle der Klimaschutzmanagerin bzw. des Klimaschutzmanagers ist offentlich
auszuschreiben. Diese Stellenausschreibung fiir den/die Klimaschutzmanager:in soll so schnell wie
mdglich vor Erhalt des Bewilligungsbescheids unter Vorbehalt der Mittelbewilligung erfolgen. Der
Zeitpunkt der Stellenausschreibung ist mit dem Projekttrager Julich (PtJ) abzustimmen.

3. Fur die Folgejahre — nach Ablauf des Bewilligungszeitraums der Fordermittel des BMU — sind die
Kosten fir die Stelle in die reguldre Haushaltsplanung einzuplanen und die Stelle unbefristet in den
Stellenplan aufzunehmen.

Begrindung:

Das Klimaschutzprogramm (B-203/2017) in Chemnitz weist ein erhebliches Potenzial zur
Einsparung von Treibhausgasen auf, dass durch kommunale MalRnahmen erreicht werden kann. Es
bietet gleichzeitig durch die Einbindung von Akteuren vor Ort die Chance, Barrieren in der breiten
Bevolkerung fir die Umsetzung von Klimaschutzmafinahmen zu tberwinden.

Um den Arbeitsaufwand zu bewaltigen, der durch das Klimaschutzmanagement entsteht, wird die
Einstellung eines Klimaschutzmanagers/einer Klimaschutzmanagerin bei der Stadt vorgeschlagen.
Diese Stelle stellt eine zentrale Grundlage fur die erfolgreiche Umsetzung weiterer
Klimaschutzmal3nahmen dar.

Eine Stelle fur Klimaschutzmanagement innerhalb der SVC tragt nicht nur die Mitverantwortung fur
die Umsetzung des Klimaschutzkonzepts, sondern koordiniert alle relevanten Aufgaben innerhalb
der Verwaltung, mit verwaltungsexternen Akteuren sowie externen Dienstleistern, informiert sowohl
verwaltungsintern als auch extern tber die Umsetzung des Klimaschutzkonzepts und initiiert
Prozesse und Projekte fur die Ubergreifende Zusammenarbeit und Vernetzung wichtiger Akteure.




Der/Die Klimaschutzmanager:in soll durch Offentlichkeitsarbeit, Moderation, Sensibilisierung und
Mobilisierung sowie durch Management die Umsetzung des Klimaschutzprogramms der Stadt
Chemnitz sowie einzelner KlimaschutzmalRnahmen unterstiitzen und initiieren. Ziel ist es, verstarkt
Klimaschutzaspekte in die Verwaltungsablaufe zu integrieren und den Uberblick tiber die
KlimaschutzmalRBnahmen der Stadt Chemnitz in einer Koordinierungsstelle in Person eines
Klimaschutzmanagers/einer Klimaschutzmanagerin zu bindeln sowie den Prozess zum Monitoring
und zur Weiterentwicklung der Mafinahmen verstéarkt voran zu bringen.
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